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Dieser Instruktoren Qualifizierungsworkshop vermittelt die zentralen Kompetenzen zur
professionellen Planung, Durchführung und Evaluation von Trainings im Rahmen eines
unternehmensweiten Quality Management Systems (QMS). Der Kurs richtet sich an angehende
Instruktoren, Schulungsleiter und Fachtrainer, die Trainings nach definierten Standards
qualitätsgesichert umsetzen und weiterentwickeln möchten.

Im Fokus stehen strukturierte didaktische Methoden, einheitliche Trainingsprozesse sowie die
Anwendung standardisierter Unterrichtskonzepte. Sie lernen, Trainings zielgerichtet zu
konzipieren, Inhalte systematisch aufzubereiten und Lernprozesse gemäß klar definierter
Qualitätsanforderungen zu gestalten. Dabei wird besonderer Wert auf die konsistente Umsetzung
von Trainingsstandards, nachvollziehbare Lernzieldefinitionen sowie eine strukturierte
Dokumentation gelegt. Durch praxisorientierte Übungen und gezielte Trainingssequenzen wenden
Sie die erlernten Methoden direkt an und entwickeln ein sicheres Verständnis für Ihre Rolle als
qualifizierter Instruktor im QMS-Kontext. Sie stärken Ihre Fähigkeit, Trainingsleistungen objektiv zu
bewerten, Feedback gezielt einzusetzen und Trainingsprozesse kontinuierlich zu optimieren. Dieser
zweitägige Präsenzworkshop bildet die Grundlage für eine professionelle Qualifizierung von
Instruktoren und unterstützt Organisationen dabei, einheitliche Trainingsstandards nachhaltig zu
etablieren und die Qualität der Aus- und Weiterbildung langfristig zu sichern.

- Zukünftige Instruktoren und Fachtrainer im Rahmen eines Quality Management Systems
- Schulungsleiter und Verantwortliche für Aus- und Weiterbildungsprogramme
- Mitarbeitende in Training, Learning & Development oder Qualitätsmanagement
- Fachexperten, die Trainings nach definierten Standards durchführen sollen
- Instruktoren, die in standardisierten Trainingssystemen eingesetzt werden

Unterrichtsort: Präsenzkurs in Europa oder weltweit In-House
Inklusive: Kursmaterial, Zertifikat

Beschreibung

Zielgruppe

- Verstehe n der Rolle und Verantwortung als  qualifiz ierter Instruktor im QMS
- Anwenden standardis ierte r Trainingsvorgaben zur Sicherstellung unternehmensweite r Kons istenz
- Anwenden standardis ierte r M ethoden zur s trukturierten Trainingsplanung
- Entwickeln klarer und messbarer Lernziele nach defin ie rte n Standards

- Anwenden wirkungsvoller Unte rrichts- und Vermittlungsmethoden

- Sicherstellen konsistenter Trainingsdurchführung nach QMS-Vorgaben
- Anwenden strukturierte r Bewertungs- und Feedbackmethoden
- Verstehe n von Audit- und Compliance-Anforde rungen im Trainingskontext
- Dokumentie ren und Nachverfolgen von Trainings ge mäß QMS-Richtlinien

- Sicherstellen de r Trainingsnachweise im Einklang mit Qualitätsanforderunge n
- Analysieren und kontinuie rliches  Verbesse rn der Trainingsqualität

Lernziele

Standardisierte Trainingsprozesse, Methodik und Qualitätssicherung im QMS
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- Verständnis professioneller Train ingsstandards , didaktischer Methoden und Qualitätsanforde rungen im Rahmen eine s QMS
- Fähigkeit, Trainings s trukturiert zu plane n, durchzuführen und zu evaluiere n sowie defin ierte Standards und D okumentationsanforderungen 

sicher umzusetzen

Lernergebnisse
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